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PROTOKOL

kontroli przeprowadzonej w dniu 10.02.2003 roku, w Domu Pomocy Spotecznej w Zielonce
przy ul. Poniatowskiego 29, przez podinspektora kontroli wewnetrznej - Jerzego Wierzbg,
dziatajacego na podstawie upowaznienia Nr 3/2001, zgodnie z art. 35 ust. 5 ustawy
7 dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. Nr 91 poz 578 ze zm.)

Temat kontroli : Bezpieczefistwo i ochrona pracy

Kontrole przeprowadzono z udziatem Kierownka P C P R - Macieja Burakowskiego,
w obecnosci Dyrektora D P S - Malgorzaty Kowalskiej.

OGOLNY STAN POMIESZCZEN:

Kontrolowany obiekt jest budynkiem murowanym, trzykondygnacyjnym, potozonym na
skarpie, poro$nietym starym drzewostanem, o powierzchni catkowitej 2100 m?2
Przeznaczony jest dla ludzi starych, o przecietnej wieku okolo 80 lat. Dom peini funcje
opiekuriczg i rehabilitacyjna, uwzgledniajac stopiert fizycznej i psychicznej sprawnosSci
mieszkancow. Swiadczy ustugi w zakresie potrzeb bytowych, opiekuniczych
i wspomagajgcych.

W suterenie budynku znajdujg sie pomieszczenia gospodarcze takie jak : pralnia, magiel,
kuchnia z zapleczem, warsztat ( pomieszczenie z narzedziami | wyposazeniem do drobnych
napraw | prac gospodarczych ), sala do &wiczen oraz gabinet fizykoterapii.
W przedmiotowym zakresie skontrolowano w/w pomieszczenia.

W wyniku kontroli stwierdzono:

-stan podlég dobry, dostep do maszyn i urzadzen prawidtowy, oznakowania zgodne
z obowiazujacymi przepisami, sprzet i wyposazenie techniczne sprawne . Nad kazdym
urzadzeniem umieszczone instrukcje obstugi maszyn i urzadzen, instrukcje pierwszej
pomocy, zasady bezpiecznej pracy. W pompowni i kottowni widoczne tablice ostrzegawcze
o urzadzeniach pod wysokim napigciem. Dom Pomocy Spotecznej posiada dwie windy
osobowe i dwie towarowe. Wszystkie posiadajg instrukcje uzytkowania i normy dotyczace
ich udzwigu. Na parterze budynku znajdujg sig pomieszczenia biurowe, gabinet medyczny,
stoldwka, lazienki oraz pokoje mieszkalne. Stwierdzono ogélny tad i porzadek. Na
korytarzach, schodach i przejéciach widoczne tablice z oznaczeniami drog ewakuacyjnych.
W dostepnych miejscach na korytarzach i klatkach stojg gasnice proszkowe z aktualnymi
wywieszkami o ich konserwacji.

Na pietrze budynku znajdujg sie pokoje mieszkalne, swietlica i kawiarenka dla mieszkancow
Domu. Stwierdzono wilasciwe oznakowanie drég ewakuacyjnych i ppoz., jak rowniez
wiasciwe wyposazenie w wymagalny sprzet w tym zakresie.

Drugie pietro zajmujg pokoje mieszkalne, lazienki, biblioteka i Swietlica. W kontrolowanych
pomieszczeniach stwierdzono ogéiny porzadek, niezastawianie drég ewakuacujnych,
prawidlowe ich oznakowanie oraz wyposazenie w sprzet ppoz. tazienki wyposazone sg
w &rodki higieny osobistej w postaci mydta, recznikow papierowych i papieru toaletowego.




KONTROLE ZEWNETRZNE.:

Dom Pomocy Spotecznej w Zielonce na przestrzeni roku 2002 byt kontrolowany w zakresie
warunkéw bhp przez Panstwowa Inspekcje Pracy w dniu 14, 15.11.2002 1,

W wyniku kontroli stwierdzono brak oceny ryzyka zawodowego dla poszczegoinych grup
pracownikéw . W tym zakresie wydano zalecenia dotyczace usuniecia wiw uchybier do
dnia 31.08.2003 r.

Sprawdzono stopien realizacji zalecen.

Na dzien kontroli zostaly opracowane trzy oceny ryzyka zawodowego dla nastepujacych
stanowisk:

-pracownika administracyjno - biurowego, obstugujacego sprzet komputerowy,

-pracownika gospodarczego,

-robotnika do prac cigzkich.

BADANIA LEKARSKIE:

W Domu Pomocy Spotecznej zamieszkuje 78 oséb. Liczba personelu obstugi
administracyjno - technicznej placowki - 34 osoby, w tym 30 kobiet,

Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne za$wiadczenia lekarskie, ktére znajdujg sie
w ich aktach personainych. Ponadto kazdy z pracownikéw posiada ksigzeczke zdrowia
z aktualnie wykonanymi badaniami, obowigzujacymi na danym stanowisku pracy.

SZKOLENIE PRACOWNIKOW:

W aktach osobowych wszystkich pracownikow znajdujg sig zaswiadczenia
o przeszkoleniach wstepnych tzn. instruktazu ogélnym i stanowiskowym w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy. Odbycie szkolenia potwierdzone jest na dokumencie przez
komisje w trzyosobowym skiadzie ( przewodniczacy, inspektor bhp, spoteczny inspektor
pracy).

Ponadto w aktach pracowniczych znajduja si¢ zaswiadzczenia o szkoleniach okresowych
organizowanych cyklicznie, zgodnie z obowigzujacymi terminami w tym zakresie.
Skontrolowano wyrywkowo, cztery losowo wybrane stanowiska pracy :

-pielegniarki - Pani Elzbiety Rybki, ktéra posiadata szkolenie wstgpne i stanowiskowe z dnia
10 lipca 2001 roku,

-kucharki - Pani Grazyny Achremczyk, posiadajacej zaswiadzczenie o szkoleniu wstepnym
i stanowiskowym z dnia 04.02.2001r,

-pracownika administracyjno - biurowego - Pani Honoraty Kamitiskiej, posiadajgce]
zaswiadczenie o szkoleniu wstepnym i stanowiskowym z dnia 21.10.2000 roku,

-pracownika gospodarczego - Pana Pawla Sakowskiego , posiadajgacego szkolenie wstepne
i stanowiskowe z dnia 05.09.2001 roku.

Dia wiw grupy pracownikéw ustalone jest przeprowadzenie szkolenia okresowego do dnia
30 maja 2003 roku.

KONTROLA WEWNETRZNA:

Kazdy pracownik posiada w aktach zakresy czynnosci, w ktérych okresione sa jego
obowigzki dotyczace zasad i przestrzegania przepiséw bhp i ppoz.

W tym zakresie skontrolowano akta Pani Ewy Sakowskiej, zatrudnionej na stanowisku
starszego administratora. W zakresie czynnoéci sg wyszczegoinione obowiazki, dotyczace
nadzoru nad zabezpieczeniem i pilnowaniem majatku D P S | jak rowniez zabezpieczeniem
i nadzorowaniem porzadku na terenie obiektu, jak i w jego otoczeniu.
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Akta kierowcy - Pana Pawla Kruka , zawieraly obowiazki dotyczace przestrzegania
przepisow bhp w zakresie eksploatacji pojazdu, zgodnie z instrukcjg obstugi, obowigzku
zglaszania usterek, przestrzegania termindw obowigzujacych badan, oplat, oraz
przestrzegania przepiséw bhp podczas roztadunku i zatadunku towaréw.

WYPADKOWOSC:

Prowadzona jest dokumentacja zwigzana z wypadkami przy pracy w postaci rejestru
wypadkéw. Figuruje w nim jeden zapis - Pani Grazyny Srednickiej, ktéra w dniu
23.01.2002 r ulegta wypadkowi, podczas pomocy przy kapaniu pensjonariuszki, w wyniku
kiorego doznata urazu kregosiupa. Na okoliczno$é zaistnialego wypadku zostat
sporzadzony protokot w dniu 14.02.2002 roku, w ktérym szcegétowo opisane zostaly
migjsce i przyczyny wypadku. Komplet dokumentéw dotyczacych zdarzenia zawierat
ogledziny miejsca wypadku, analizg TOL (Technicznych Przyczyn Wypadku), protokély
przestuchan swiadkow i poszkodowanego. W wyniku wypadku poszkodowana przebywala
na zwolnieniu 56 dni.

W ramach dziatan profilaktycznych dotyczacych tego wydarzenia, specjalista d/s bhp - Pani
Marzena Barka odbyla rozmowe z pokojowymi, udzielajac im szczegdlowego instruktazu
dotyczacego zachowania $rodkéw ostroznosci w podobnych przypadkach.

W wyniku kontroli nieprawidiowoéci nie stwierdzono.

Protok&t sporzgdzono tylkko do uzytku stuzbowego w czterech jednobrzmigcych
egzemplarzach , z ktérych jeden pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

Na tym kontrole zakoriczono i protoko6t podpisano.
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